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教員採用試験に向けた学習会
2015年度の取り組みスタート

一般教養：国語、社会、英語、芸術と時事問題、理科、数学の6分野で約60問出題されるので失点は各分野1問までになるよう、過去問にあたりましょう。

 教職教養：学習指導要領総則から、よく出題されています。その他、法令から出される問題の傾向を探り、対策を立てましょう。

集団討論：「学力、特別支援教育、いじめ・体罰、保護者対応、転校生」今年のキーワードはこの５つです。具体例を入れながら、自分なりの意見が言えるように準備しておきましょう。

2014年度学習会参加者感想より

新居浜会場参加者抜粋
・この学習会に参加した一番の理由が集団討論、面接の練習がしたかったからです。毎年集団討論の点数が低く、なんとかしたいと思っていても練習する機会もなかなかなく、今回参加できて本当によかったなと思います。具体的な例を話せるようにすること、自分の話せる体験を2つ3つもっておくことを大事にしたいです。

松山会場参加者抜粋
・ひとりでは対策しにくい、討論、面接練習が実際にできたことが特に良かったです。
今日、学んだことを活かして頑張ります。ありがとうございました。
・具体的な資料をいただきよかった。とても参考になる貴重なご意見をいただき、よかった。参加させていただいてよかった。


“学習のポイント”　
１　計画的に学習しましょう。
[bookmark: _GoBack]２　実践に役立つようにしましょう。
　集団討論と小論文に、ぜひ挑戦しましょう。
　
Ⅰ　日程Ａ、Ｂの集団討論のテーマは①朝食と②？（当日発表）
学習会参加の際、できれば次の小論文の題で書いて持って来てください。
（1000字以上、1200字以内）

学校において児童生徒等が安全で安心な環境で学習活動等に励むことができるようにすることは、公教育の実施において不可欠のものです。そのため、各学校では、事件、事故あるいは災害から児童生徒等を守り、安全の確保が的確になされるようにすることが重要です。
また、児童生徒等が、その生涯にわたり、自らの安全を確保することができる基礎的な素養を育成していくことが求められています。あなたは、自分の目指す職において、子どもたちの安全を確保するために、どのような配慮をしますか。
また、子どもたち自らが安全を確保することができるようにするために、子どもたちにどのような資質や能力を育てる必要があると思いますか、自分の考えを具体的に述べなさい。(2012年)


Ⅱ　日程Ｃ、Ｄの集団討論のテーマは①転入生と②？（当日発表）
学習会参加の際、できれば次の小論文の題で書いて持って来てください。
（1000字以上、1200字以内）

平成24年11月に実施された「愛媛県政に関する世論調査」の中で、県民が学校教育に望むことの第1位には「教員の資質を向上させる」ことがあげられています。
また、教育基本法第9条に「学校の教員は絶えず研究と修養に励まなければならない」と明示されるなど、優れた教師の条件の１つとして、「常に学び続ける向上心を持つこと」が求められています。あなたなら、教員としての資質を向上させるため、どういった研究や修養に励みますか。自分が目指している職や校種を踏まえて、具体的に述べなさい。(2014年)


　　　　

　

ご質問等、ご遠慮なくご連絡ください。
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